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Privat pasningsordning 
 
 

Ved du, at du kan få tilskud til at få dit barn passet i privat pasning? 

Tilskuddet kan gives til:  
Privat dagpleje 

eller 
Ung i huset (model 1 eller 2) 
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Privat Børnepasser 
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Ung i huset (model 1 eller 2) 
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Pjece - Pasningsordning 

Aalborg Kommune 

Har du en Smarthone eller en IPhone kan du scanne nedenstående QR koder og få adgang til 

informationer om privat pasningsordning. 
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Den Private Pasningsordning består af: 
 Privat Børnepasser 

 Ung i huset ”model 1” 

 Ung i huset ”model 2” 

 

Du kan, som forældre i Aalborg Kommune, få økonomisk tilskud til Privat Pasning, hvor du 

enten ansætter en ”Ung i huset” i eget hjem eller får dit barn passet udenfor hjemmet ved 

en Privat Børnepasser, som også passer andre børn. 

 

Kommunen anviser ikke pladser, du skal som forældre selv finde den pasning i den 

Private Pasningsordning, du ønsker og derefter kontakte os (se bagside).  

Generelt for ordningen 

Vær opmærksom på: 

 Du kan ikke få tilskud til at passe egne børn. 

 

 Du kan ikke få tilskud, hvis du holder barsel (er du er på deltidsbarsel, kan du få 
tilskud, der beregnes efter det antal timer, du arbejder pr. uge). 
 

 Du kan ikke søge økonomisk eller pædagogisk friplads, når du modtager tilskud. 
Har du mere end et barn i kommunal eller privat pasning gives der søskenderabat. 
  

 Du skal ikke betale skat af tilskuddet, men børnepasseren skal betale skat af den 
løn, du har aftalt ifølge kontrakten. 
 

 Tilskuddet kan bevilges fra den dag, vi modtager kontrakten, men på betingelse af 
at pasningspersonen er eller bliver godkendt.  

 

 Tilskuddet udbetales forud, og indsættes som hovedregel på moders ”NemKonto” 
sidste hverdag/bankdag i måneden. Uberettiget udbetalt tilskud trækkes tilbage. 
Oplysning om NemKonto fås på support@nemkonto.dk via www.nemkonto.dk eller 
på  44 60 63 68 

 

 For at få tilskuddet forud, er det nødvendigt, at vi modtager kontrakt / ændringer 
senest 1 måned før den dato, det skal træde i kraft. 

 

 Tilskuddet stoppes altid ved indmeldelse i anden pasning (kommunal / privat), eller 

hvis barnet ikke benytter er i pasning i  

 

 Ændringer vedrørende startdato, stopdato, pris og antal timer indberettes skriftligt til 
Privat Pasning.  

 
 

mailto:support@nemkonto.dk
http://www.nemkonto.dk/
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Godkendelse / tilsyn 

Alle pasningspersoner i den Private Pasningsordning skal godkendes af Aalborg 

Kommune, og der føres anmeldte og uanmeldte tilsyn.  

 

Tilskud i 2012  

Aalborg Kommune betaler 75 % af lønudgiften men maksimalt: 

 5.198 kr. for børn op til og med 2 år og 11 måneder. 

 

 3.118 kr. fra den 1. i den måned dit barn fylder 3 år til start i børnehaveklasse.  

 

For at opnå maksimalt tilskud skal pasningsbehovet være på mindst 32 timer ugentlig.  

 

OBS! Tilskuddet reduceres hvis børnepasseren holder lukket / fri mere end 30 dage i 

afholdelsesperioden maj - april. 

 

Dokumentation  

Du skal kunne fremvise kvittering på udbetaling af løn til den Privat Børnepasser eller ”Ung 

i huset” (undtagelse er hvis Aalborg Kommune administrerer lønnen til ”Ung i huset”) 

 

Klage 

Aalborg Kommunes afgørelse vedrørende pasningsaftaler og pasningsordninger efter 

Dagtilbudslovens § 78 / § 80 kan indbringes for det Sociale Nævn for Nordjyllands Amt 

www.statsforvaltningen.dk. 

 

OBS! Klagen skal sendes til Privat Pasning senest fire uger efter en afgørelse. Vi sender 

klagen videre til Det Sociale Nævn med vores afgørelse. 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.statsforvaltningen.dk/
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Privat Børnepasser 

Oplysninger om de fleste Private Børnepassere finder du på følgende link: 

www.deprivatedagplejere.dk  

   

 

Godkendelse 

Der er i Aalborg Kommune indhentet sociale oplysninger, straffeattest og børneattest på 

alle Private Børnepassere. Derudover indhentes der straffeattest og sociale oplysninger på 

alle i husstanden, som er over 18 år. 

  

Børnepasserens pasningsadresse og personlige kvalifikationer er godkendt, og de er 

orienteret om bl.a. sikkerhed, ansvar og tavshedspligt. Der er underretningspligt i forhold til 

de børn, der passes. Børnepasseren godkendes til at passe maksimalt 5 børn. 

 

Tilsyn  

Der foretages minimum to tilsyn om året, som kan være både anmeldt og uanmeldt. 

Tilsynet skal sikre, at de forhold den Private Børnepasser er godkendt under overholdes. 

Generelle problemstillinger kan vendes, og der kan gives vejledning vedrørende sprog, 

allergi, motorik og almen trivsel. 

 

Vikar hos Privat Børnepasser 

Den Private Børnepasser har mulighed for at få godkendt en vikar, som kortvarigt kan 

passe børnene hos den Private Børnepasser. Vikaren kan benyttes, hvis den Private 

Børnepasser skal til læge eller lignende.  

 

Vikaren skal godkendes, og der indhentes sociale oplysninger, straffeattest og 

børneattest. Aalborg Kommune har ikke derudover nogen godkendelse af vikaren. Du skal 

som forældre skrive under på, at du accepterer den aktuelle vikar passer dit barn, og du 

En privat Privat Børnepasser er selvstændig erhvervsdrivende. 
 

Aalborg Kommune har ikke arbejdsgiverforpligtelse overfor Private Børnepassere. 
 

 

http://www.deprivatedagplejere.dk/
http://www.deprivatedagplejere.dk/
http://www.deprivatedagplejere.dk/
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skal oplyses om, når Børnepasseren benytter vikaren.  

 

 ”Ung i huset” model 1 og 2 - Generelt 

Når du som forældre har fundet en ”Ung i huset”, som evt. kan være et familiemedlem, 

skal vedkommende godkendes. 

Godkendelsesprocedure - ”Ung i huset” 

En ”Ung i huset” skal give samtykke til indhentelse af følgende: 

 Straffeattest  

 Børneattest (pædofiliattest) 

 Sociale oplysninger 

 

Samtykkeblanketterne fås i Privat Pasning i Aalborg Kommune, og det er vigtigt at alle 

blanketter sendes retur til os (se kontaktoplysninger på bagsiden af pjecen). 

 

OBS! Er ”Ung i huset” under 18 år, skal personens værge underskrive alt, som ”Ung i 

huset” underskriver. 

 

Vi sender samtykkeattesterne vedrørende straffeattest og børneattest til Rigspolitiet, og 

der kan går op til 14 dage, inden vi får svar retur. 

 

Du vil blive kontaktet af en pædagog fra Privat Pasning vedrørende et godkendelses- / 

afklaringsmøde, som skal foregå i dit hjem. På dette møde skal du, som forældre og ”Ung i 

huset” være til stede.   

Kontrakt 

I skal, som forældre, i samarbejde med ”Ung i huset” udfylde følgende tosidet blanket:  

 Side 1:  ”Ansøgning om tilskud til privat pasning”  

 Side 2: ”Aftale om privat pasning” 

 

Vær opmærksom på: 

 at tilskuddet kun gives til pasning af barnet, herunder de opgaver, der er forbundet 

med pasningen.  

 at der kræves dokumentation for, at udenlandske statsborgere må arbejde i 

Danmark- kontakt www.nyidanmark.dk for nærmere information.  

http://www.nyidanmark.dk/
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Arbejdsmiljølovgivningen 

Du er som arbejdsgiver forpligtiget til at overholde Arbejdsmiljøloven, Du kan kontakte 

Arbejdstilsynet på at@at.dk via www.at.dk  eller på  70 12 12 88 for nærmere 

oplysninger. 

Arbejdsskadeforsikring 

Du er som arbejdsgiver forpligtiget til at tegne en arbejdsskadeforsikring. Du kan kontakte 

Arbejdsskadestyrelsen på ask@ask.dk via www.ask.dk, eller på  72 20 60 00 for 

nærmere oplysninger.  

 

Ferie 

Du er som arbejdsgiver forpligtiget til at overholde ferielovgivningen, for nærmere 

oplysninger kan du kontakte Pensionsstyrelsen http://www.penst.dk/  på penst@penst.dk, 

eller på   33 95 50 00 

  

 

Au pair 

Tilskud til privat pasning kan ikke gives til forældre, der indgår aftale med en au pair om 

pasning af barnet. Au pair er et uddannelsesophold og de opgaver, en au pair varetager 

hos en værtsfamilie, regnes ikke som lønnet arbejde. En au pair har derfor 

opholdstilladelse, men ikke arbejdstilladelse. Du kan søge nærmere oplysninger på 

www.nyidanmark.dk eller på  35 36 66 00.  

 

Skat - ”Ung i huset” 

”Ung i huset” er selv forpligtiget til at indbetale B-skat. Har du spørgsmål til dette, skal du 

kontakte SKAT på tlf.: 72 22 18 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Forældre med en ”Ung i huset” er arbejdsgiver og har altid arbejdsgiverforpligtigelsen 

og ansvaret vedrørende udbetaling af løn, feriepenge, ATP osv.  
 

Aalborg Kommune har ikke arbejdsgiverforpligtelse overfor ”Ung i huset” 
 

 

at@at.dk%20
www.at.dk
mailto:ask@ask.dk
http://www.ask.dk/
http://www.penst.dk/
mailto:penst@penst.dk
http://www.nyidanmark.dk/
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”Ung i huset” - model 1 

Du skal som forældre overholde lovgivningen vedrørende CVR/SE nummer, udbetaling 

indberetning af løn, arbejdsmarkedsbidrag (AM), feriepenge, ATP, AES osv. 

CVR/SE nummer (kun model 1) 

Da du, som forældre, har arbejdsgiverforpligtigelsen, skal du have tildelt et CVR/SE 

nummer til brug for indbetaling af ATP, forsikringer, feriegodtgørelse osv. Du kan få 

nærmere oplysninger ved henvendelse til: 

 

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen 

Tlf.: 33 30 77 00  

 www.eogs.dk   

 eogs@eogs.dk 

 

ATP (Arbejdsmarkedets tillægspension) 

Tlf.: 48 20 49 14 

www.atp.dk    

 

AES (Arbejdsmarkedets Erhvervs sygdomssikring) 

Tlf.: 48 20 58 40 

www.atp.dk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.eogs.dk/
mailto:eogs@eogs.dk
http://www.atp.dk/
http://www.atp.dk/
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”Ung i huset” - model 2 

Administration af løn til ”Ung i huset”     

Hvis du ønsker at Aalborg Kommune skal administrere løn, AM-bidrag, ATP, indbetaling af 

skat og AES i forhold til ”Ung i huset”, skal du og ”Ung i huset” give samtykke til dette 

(blanketten fås hos os).  

 

Aalborg Kommune udbetaler lønnen forud til ”Ung i huset” via hendes / hans NemKonto. 

Administrationsgebyr: 

250 kr. i første måned  

  50 kr. i efterfølgende måneder. 

 

Papirerne vedrørende ansættelse af ”Ung i huset” kan du få ved henvendelse til Privat 

Pasning (se bagsiden).  

 

Du skal være opmærksomme på at den løn, der påføres blankettens side 2 ”Aftale om 

privat pasning” skal være eksklusiv ferie, ATP, AES. 

 

Beregning af tilskud 

Tilskuddet beregnes ud fra summen af løn til ”Ung i huset” + 12,5 % i feriegodtgørelse + 

ATP + AES, og du vil modtage et girokort på din egenbetaling som udregnes således: 

 

Bruttoløn (lønnen du har aftalt med ”Ung i huset”) 

+ Feriepenge 12,5 % af bruttolønnen 

+ ATP 180 kr. (arbejdsgiver bidrag udgør 2/3) 

+ AES 32 kr. (Erhvervssygdomssikring) 

+ Administrationsgebyr 50,- kr. 

÷ tilskud  

= egenbetaling 
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Kontaktoplysninger 
 
 
Adresse: 

 
Familie- og Beskæftigelsesforvaltningen 
Dagplejesekretariatet 
Privat Pasning 
Louisegade 2 A, st. tv. 
9000 Aalborg 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Sekretær 
 

Vibeke Elinor Hansen 99 82 33 90 veh-fb@alborg.dk  

Pædagog 
 

Maibritt Bager Nielsen 99 82 33 91 mbn-fb@aalborg.dk  

Pædagog 
 

Sonja Tindahl Nitzsch  99 82 33 92 sni-fb@aalborg.dk  

mailto:veh-fb@alborg.dk
mailto:mbn-fb@aalborg.dk
mailto:sni-fb@aalborg.dk

